Marseille, le 01 septembre 2025

Communiqué
de presse

Nominations : Erilia annonce des évolutions
dans son organisation pour mieux répondre
aux enjeux du logement social

Entreprise a mission et acteur majeur du logement social en France, Erilia fait évoluer trois de ses
directeurs a compter du 1er septembre 2025 :

e Aymeric Deleu-Nabet devient Directeur Régional Provence-Alpes
e Corinne Jean est nommée Directrice Régionale Occitanie et Directrice de l'agence Erilia Montpellier
e Florence Beyly accéde au poste de Directrice des Politiques Locatives et Sociales

Ces nominations reflétent la volonté d'Erilia de structurer son action a hauteur des enjeux sociétaux et
territoriaux, en capitalisant sur des profils expérimentés, porteurs d'une vision partagée du logement comme
levier d'inclusion, de dignité et de lien social.

Aymeric Deleu-Nabet, une trajectoire au cceur des territoires
provencaux et alpins

Diplomé de Sciences Po Lille et attaché territorial, Aymeric Deleu-Nabet a d'abord ceuvré
dans la fonction publique territoriale avant de rejoindre Erilia en 2014, comme Directeur
de l'agence de Toulon. Il a ensuite pris en 2022 la téte de la Direction Régionale Occitanie
et de l'agence de Montpellier, ou il a su incarner la stratégie d'Erilia sur le terrain.

Nommé Directeur Régional Provence-Alpes, il pilote désormais cinq agences réparties sur
les départements des Alpes-de-Haute-Provence (04), Hautes-Alpes (05), Vaucluse (84), Gard
(30), une partie du Var (83) et des Bouches-du-Rhone (hors Marseille).

Sa mission : coordonner la gestion du patrimoine locatif, technique et social sur ce territoire
clé du patrimoine d’Erilia, en lien étroit avec les acteurs locaux.

Corinne Jean, une expertise de terrain au service de ['Occitanie

Diplomée en droit privé et en sciences politiques, Corinne Jean a construit un parcours
complet dans le secteur du logement social, en occupant des fonctions variées :
contentieux, gestion locative, gestion technique et direction d'agences et direction
clientele. Aprés avoir piloté la Direction des Politiques Locatives et Sociales dans le cadre
de la fusion Erilia, elle revient aujourd'hui sur le terrain pour mettre son expérience au
service d'une région qu'elle connait particulierement pour avoir vécu et travaillé a Toulouse
et Montpelher pendant plusieurs années. Elle pilotera a la fois la Direction Régionale Occitanie et [’agence Erilia
Montpellier, avec pour mission de porter le développement d’Erilia en lien étroit avec les collectivités et les
partenaires locaux.
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Florence Beyly, un engagement au service des politiques sociales du logement

Titulaire d’un DESS en gestion et politiques urbaines, ancienne Secrétaire Générale en
collectivité territoriale, Florence Beyly a rejoint le secteur de l'habitat social dés 1989 en
tant que Directrice d'agence puis Directrice d’exploitation. Elle a également piloté des
projets urbains et des actions d’accompagnement et de cohésion sociales au service des
locataires. Directrice Territoriale depuis 2019, puis Directrice Régionale, elle était jusqu’a
présent en charge, chez Erilia, de la Direction Régionale Provence-Alpes.

Elle est aujourd’hui nommée Directrice des Politiques Locatives et Sociales. En appui aux
territoires, cette direction garantit I’accés au logement et un parcours résidentiel fluide pour
les locataires, la prévention des impayés, et une gestion rigoureuse des loyers et des charges. Elle impulse
également des projets de cohésion et d’innovation sociale, pilote la concertation locative, et accompagne les
copropriétés via l’activité Carré Syndic, avec pour objectif un bon niveau d’entretien de qualité et de maitrise
des charges.

A ce poste, Florence Beyly aura pour mission de structurer une action transversale au service du vivre ensemble
et de la cohésion républicaine, dans la continuité de |’engagement d’Erilia en tant que société a mission.

A propos d’Erilia

Nos logements ont de I’impact.

Erilia concoit, construit et gere sur la durée des lieux de vie a fort impact social, territorial et environnemental.

Notre raison d’étre : « Erilia agit pour le progrés social nouvelle génération et renforce la cohésion républicaine. »

Avec plus de 90 700 logements et un réseau de 22 agences et 8 antennes en France, Erilia, ESH a compétence nationale, se
positionne comme |’acteur majeur du péle immobilier social des Caisses d’Epargne - Groupe Habitat en Région.
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Nos impacts en chiffres

= Société a mission depuis le 31 mars 2021

= Un savoir-faire diversifié : construction en maitrise d’ouvrage
directe, acquisition-amélioration, acquisition en VEFA,
aménagement, accession sociale a la propriété, vente de
patrimoine, gestion de copropriété

= Organisme de Foncier Solidaire pour les régions Provence-Alpes-
Cote d’Azur, Occitanie, Corse, Nouvelle Aquitaine et Auvergne-
Rhone-Alpes

= 90719 logements gérés - 32 % du patrimoine situé en Quartier
Prioritaire de la Ville (QPV)

= 215 443 personnes logées en France

= 7 directions régionales, 22 agences et 8 antennes

= Une présence dans 370 communes et 37 départements

L] 1 320 collaborateurs, dont 860 au plus prées de nos habitants et
des territoires

= 1560 logements livrés en 2024

= 2244 logements réhabilités en 2024

= 77% de satisfaction globale des locataires en 2024
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